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IPOTESI ACCORDO ECONOMICO ANNO 2017
DISTRIBUZIONE FONDI RESIDUI ANNO 2016

La Fp Cgil, in riferimento all’ipotesi d’accordo economico 2017 e distribuzione fondi
residui 2016, ritiene adeguata la proposta avanzata ai tavoli delle trattative.

Per la PRIMA VOLTA si riconosce, un corrispettivo economico a TUTTI | LAVORATORI

che prestano servizio nella Medicine, Chirurgie, Poliambulatori,

dal Verbale del 03-02-2017:

CGIL interviene chiedendo se nel progetto ultimo proposto siano inseriti i poliambulatori
e comunque quali siano le strutture considerate.

| progetti sono:
» A) Aree Media Intensita
» B) TSLB-TSRM-TFNP-TCP
» C) Tecnico Amministrativo

» D) Personale Turni Centrali a bassa intensita

La Fp Cqil ha FORTEMENTE SOSTENUTO la validita di tali progetti anche per il 2018.

In questo modo TUTTI | LAVORATORI percepiranno un incremento economico che
varia tra 42-85 euro al mese.
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